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 : رابعا:الإدارة المركزية للتشغيل ومعلومات سوق العنل

ٚتختـ باقتراح ايطٝاض١ ايعا١َ يتٓعِٝ اضتدداّ ايعُاي١ المؿس١ٜ داخٌ ٚخازج جمٗٛزٜة١ َؿةس   

ايعُاية١   ٚزعاٜة١   ايعسب١ٝ في ق٤ٛ المتػيرات الاقتؿاد١ٜ ٚالاجتُاع١ٝ ، ٚزضِ ضٝاض١ تػػٌٝ َٚتابعة١ 

صاّ ، ٚتٓعِٝ اضتكداّ ٚتػػٌٝ الأجاْة  داخةٌ اية بمد يةا ٜهدةٌ عةدّ       غير المٓتع١ُ ،ٚالمعاقين ٚالأق

َصاحمتٗا يلأٜدٟ ايعا١ًَ ايٛط١ٝٓ  ، َٚتابع١ ٚزؾد المتػيرات في ضٛم ايعٌُ َٚتابع١ ْػاط غةسنات  

 -ويتبعها  :إتذام ايعُاي١ المؿس١ٜ يًعٌُ بايداخٌ ٚاترازج ...

 :للتشغيل العامة الإدارة( 1

ٚتٓعةِٝ سضةايٝ ٗا في ْقةام ايطٝاضة١     ، قتراح ضٝاضات ايتػةػٌٝ بايةداخٌ ٚاترةازج    اب ٚتختـ              

 -ويتبعها  :...  ايعا١َ يًدٚي١ 

 -وتقوو بالأعنال الآتية:...  أ ( إدارة التشغيل بالداخل

زاغبي ايعٌُ ع٢ً الاْدَاج في ضٛم ايعُةٌ ، ٚاتذؿةٍٛ عًة٢     لمطاعد٠ المٓاض ١ ايعٌُ فسف عٔ اي خث 

 . عٌُ حك٘ في اي

           إعداد ٚتحدٜث قاعد٠ بٝاْات إيهتر١ْٝٚ يساغبي ايعٌُ ع٢ً َطت٣ٛ اتدُٗٛز١ٜ . 

٘  الاضتدداّ ضٝاضات بتقٜٛس المتعًك١ ايدزاضات إجسا٤  ِ  ايدٚيٝة١  المةتػيرات  قة٤ٛ  عًة٢ ،  ٚسدٚاتة  ٚتؿةُٝ

ِ  تكسٜةس  في ٚالمؤغةسات ٚاضتدبمف ايٓتةا٥ج   تٓدٝرٖا َٚتابع١،  بريو المتعًك١ ٚايبراَج ايٓعِ ٘  ٜةت  زفعة

 . بٗا يبمضترغاديًجٗات المع١ٝٓ 

 َٔ ايػسنات ايقاي ١ يًعُاي١ . بأٍٚ سٚلا ايعٌُ فسف بٝاْات تًك٢ 

ّ  ٜتعًل فُٝا،  ٚاترازج ايداخٌ في الاضتدداّ تدقٝطاتد١ٗ المع١ٝٓ ب تٛؾٝات تٓدٝر َتابع١   بالاضةتددا

 .ايداخًٞ

ٞ  المطةت٣ٛ  عًة٢  ايعاًَة١  ايكة٣ٛ  َةدٜسٜات  َٔ ايٛازد٠ ايتكازٜس دزاض١   ايعةس   بكة٣ٛ  ٚاتراؾة١ ،  ايكةَٛ

 . تسافع١ نٌ دا٥س٠ داخٌ ٚالاضتثُازٟ اتراف ايكقاع في ايعُاي١ َٔ ٚايقً 

ٌ  فةسف يٓػةس   يًتػػٌٝ ايك١َٝٛ ايٓػس٠ إؾداز  ٟ  اترةاف  ايكقةاع  يٓػةتت المتةٛفس٠   ايعُة  ٚالاضةتثُاز

ع الإيهترْٚةٞ يًةٛشاز٠ ، ٚتحةدٜث    ، ٚايتأند َٔ جدٜتٗا ق ٌ ْػسٖا ، ٚإدزاجٗا عًة٢ المٛقة   بالمحافعات

 بٝاْاتٗا سض ٛعٝا.  

 ٚإؾداز نتٝ  يًُعٝٓين غٗسٜاً.، غػًٗا ٜتِ لم ٚايتي غػًٗا تم ايتي ايعٌُ يدسف المتابع١ إجسا٤ 

في فةسف ايعُةٌ ايةتي تتةٛفس      ايٛشازٜة١  ٚايكسازات ايكٛاْينالمٓػتت المدتًد١ لأحهاّ  َساعا٠ َٔ ايتأند 

 . يدٜٗا

، ٚزؾةد َعةدلات ضةير     ايتقةٜٛس  خقةط  تٓدٝر لمتابع١ المدٜسٜات في ايتػػٌٝ هات لم ١المٝداْٝ المتابع١ 

 ايعٌُ ، ٚفسف ايعٌُ ايتي تم تٛفيرٖا بدا٥س٠ نٌ َهت  ، َٚا تم غػً٘ َٓٗا .

 . غػً٘ ٜتِ لمَٓٗا َٚا  غػً٘المٛفس٠ ،َٚا تم  ايعٌُ فسف لإجمايٞ غٗس١ٜ إحؿا٥ٝات إعداد 

 ايةٛشاز٠  َعًَٛةات  بػة ه١  ٚزبقٗا،  ١اتدُٗٛزٜ َطتٟٛ عًٞ ػٌٝايتػ َهات ٚزفع ندا٠٤   تقٜٛس 

 إيهترْٚٝا . ب عض بعكٗا المهات  ٚزبط
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ٌ  فةسف  باعت ازٖا بٝاْات قاعد٠ عدادإٚ،  الاجتُاعٞ ٚايؿٓدٚم اي ٓٛىالمكد١َ َٔ  ايكسٚ  حؿس   عُة

 يك٣ٛ ايعا١ًَ .بايتٓطٝل َع َدٜسٜات ا {زٜاد٠ الأعُاٍ  } بٗا اتراؾ١ الإحؿا١ٝ٥ اي ٝاْات عدادإٚ

إعداد ٚتحدٜث قاعد٠ بٝاْات ايهتر١ْٝٚ بالمٓػتت ايتي اعتادت ع٢ً إخقاز ايةٛشاز٠ بدةسف عُةٌ غةير      

حكٝك١  ، سٚ تسفض ايتعاٌَ َع زاغبي ايعٌُ ايرٜٔ ٜتِ تسغٝخِٗ َٔ ق ٌ ايةٛشاز٠ يػةػٌ إحةد٣ ايدةسف     

 ايتي سعًٓت عٓٗا  ، ٚاتخاذ الإجسا٤ات ايبمش١َ بػأْٗا .

 : الآتية بالأعنال وتقوو....  بالخارج لتشغيـلا إدارةب ( 

 إعداد ايدزاضات عٔ ظسٚف ٚغسٚط ايعٌُ ٚالإقا١َ بايدٍٚ المطتك ١ً يًعُاي١ المؿس١ٜ  . 

المػةةازن١ في إعةةداد َػةةسٚعات الاتداقٝةةات ٚايبرٚتٛنةةٛلات ايثٓا٥ٝةة١ ايةةتي تةةبرّ َةةع ايةةدٍٚ ايعسبٝةة١   

 َٚتابع١ تٓدٝرٖا . ٚالأجٓ ١ٝ في تزاٍ تػػٌٝ ْٚكٌ ايعُاي١ ايٛط١ٝٓ

 إعداد ٚتحدٜث قاعد٠ اي ٝاْات اتراؾ١ يساغبي ايعٌُ باترازج ع٢ً المطت٣ٛ ايكَٛٞ ٚتؿٓٝدٗا َٗٓٝا . 

 ايتؿدٜل ع٢ً عكٛد ايعٌُ المٛقع١ َٔ المطتػازٜٔ ايعُايٝين . 

فُٝةا  تدقةٝط ٚاضةتدداّ ايكة٣ٛ ايعاًَة١ في ايةداخٌ ٚاترةازج       ب اتدٗات المع١َٝٓتابع١ تٓدٝر تٛؾٝات  

 .ٜتعًل بالاضتدداّ اترازجٞ  

إعداد الماد٠ ايع١ًُٝ يًبراَج الإعبم١َٝ اتراؾ١ بتٛع١ٝ زاغبي ايعٌُ باترةازج بػةسٚط ٚظةسٚف ايعُةٌ      

 .لمع١ٝٓ بايٛشاز٠ بايتٓطٝل َع الإدازات ا، ٚالإجسا٤ات المٓع١ُ يدخٍٛ ٖرٙ ايعُاي١ في ايدٍٚ المطتك ١ً لهِ ،

ٍ بايدٍٚ المطتك ١ً يًعُاي١ ٚذيو باتخةاذ الإجةسا٤ات ايبمشَة١ في    تً ١ٝ احتٝاجات سؾخاب الأعُاٚدزاض١  

 ٖرا ايػإٔ.

 بحث ايػها٣ٚ ايٓاجم١ عٔ تٓدٝر عسٚ  الاضتدداّ ٚاتخاذ الإجسا٤ات المٓاض ١ تذًٗا . 

 لحاق العنالة : إالإدارة العامة لشئون شركات  (2

 تذام ايعُاي١إغسنات تساخٝـ  إيػا٤ٚقف ، ٚ ٚ، ٚتجدٜد  ، إؾدازباتخاذ إجسا٤ات تختـ ٚ

 : الآتية بالأعنالوتقوو بحط  الأحٛاٍ ... ايداخٌ ٚاترازج َعا ب سٚالمؿس١ٜ بايداخٌ سٚ اترازج 

تذةام ايعُاية١   ْػةاط إ  َٔ ايػسنات ايساغ ١ في اتذؿٍٛ عًٞ تسخٝـ َصاٚية١  المكد١َ  تًكٞ ايقً ات 

 . ٚعسقٗا عًٞ ايًج١ٓ المدتؿ١ ،ايداخٌ  سٚباترازج 

تذةام ايعُاية١ غةير    إ َصاٚية١ ْػةاط  ت المكد١َ َٔ اتدٗات المدتًد١ يًخؿٍٛ عًٞ تةسخٝـ  ايقً ا تًكٞ 

ٚعسقةٗا عًةٞ ايًجٓة١    ، ٚإبدا٤ ايسسٟ فٝٗا بايتٓطٝل َع الإداز٠ ايعا١َ يًعُاية١ غةير المٓتعُة١     المٓتع١ُ

 . المدتؿ١

ػسٚط ايةتي ٜةٓـ   اي اضتٝدا٤ند َٔ أإبدا٤ ايسسٟ ايدني يد٣ جد١ٜ ايػسن١ ايقاي ١ يًترخٝـ بعد ايت 

يبمضتؿةةداز  تذةام المؿةسٜين يًعُةٌ بايةداخٌ ٚاترةازج     إعًُٝةات  ي ٚايكةسازات المٓعُة١  عًٝٗةا ايكةإْٛ   

 . ايترخٝـ

حةد  سٕ تهٕٛ ؾةادز٠ َةٔ   سٚ، يػا٤ غير َػسٚط١ ٚغير قاب١ً يلإ سْٗا ٚايتأندَساجع١ خقابات ايكُإ  

 . اي ٓٛى ايعا١ًَ في جمٗٛز١ٜ َؿس ايعسب١ٝ
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يػةا٤  إ ٚ طً ةات سطً ةات ايتعةدٌٜ   ، ٚيًػسنات في المٛاعٝةد المحةدد٠    ايتراخٝـ ٜدطً ات تجد دزاض١ 

 ٚاتخاذ ايبمشّ بػأْٗا .،  سٚ طً ات ْكٌ المكس  ايٓػاط

 بأٍٚ . سٍٚند َٔ تحدٜثٗا أٚايتالمسخـ لها  ايػسنات بَساجع١ ايطجبمت اتراؾ١  

عكةد الاجتُاعةات   ٚ ١ً يًعُاية١ اتراؾ١ بػةسٚط ايعُةٌ بايدٚية١ المطةتك      ٚايتعًُٝات ؾداز ايٓػساتإ 

 ايدٚز١ٜ َع ممثًٞ ايػسنات يعس  ايتعًُٝات ٚايكسازات ذات ايؿ١ً .

ٕ  ايتصاَٗاَد٣ ايتدتٝؼ عًٞ َتابع١ ْػاط ايػسنات ٚ  بايتٓطةٝل َةع    بػسٚط ايترخٝـ ٚفكا يًكةاْٛ

 ، ٚالإداز٠ ايعا١َ يتدتٝؼ ايعٌُ.  اتدٗات المع١ٝٓ

 اضةتدساج خةبمٍ َٛضةِ اتذةج م عُاية١ َٛ(ٝة١ ا َٚتابعة١       نػٛف ايعُاية١ المسغةخ١ يًعُةٌ     اعتُاد 

 غيرات المٛ(١ٝ اتراؾ١ بٗا .أايت

ٚ  إتذامَٛافا٠ ايكٓؿًٝات المعتُد٠ بجُٗٛز١ٜ َؿس ايعسب١ٝ بأ(ا٤ غسنات   (ةا٤  سايعُاي١ ٚبٝاْاتٗةا 

 َٓدٚبٝٗا المعتُدٜٔ .

 ْٗا .أايبمشّ بػ ٚاتخاذالمع١ٝٓ جٗص٠ تًكٞ ايػهاٟٚ ايٛازد٠ بحل ٖرٙ ايػسنات ٚبحثٗا بايتعإٚ َع الأ 

 المػازن١ في تدإ اي ت َع الأجٗص٠ المع١ٝٓ بٛشاز٠ ايداخ١ًٝ لمٓاقػ١ َػانٌ غسنات إتذام ايعُاي١ . 

 :  الأجاىبالعامة لتيظيه وتراخيص عنل  ( الإدارة 3

ٚإؾةةداز ، الأجاْةة  ايةةساغ ين في ايعُةةٌ بةةاي بمد ٚتػةةػٌٝ  اضةةتكداّ ٚتخةةتـ بتٓعةةِٝ عًُٝةة١    

 وتقوو بالأعنال الآتية :..... اخٝـ ايعٌُ لهِ في إطاز ايطٝاض١ ايعا١َ يًدٚي١ تس

إعداد ٚتحدٜث قاعد٠ بٝاْات إيهتر١ْٝٚ بايعُاي١ الأجٓ ٝة١ المةسخـ لهةا ٚالمؿةسح لهةا بايعُةٌ داخةٌ         

جمٗٛز١ٜ َؿس ايعسب١ٝ ، ٚجٓطٝاتِٗ ، ٚ سَانٔ تٛاجدِٖ ، َٚد٠ تسخٝـ عًُِٗ ،ٚالمٗةٔ ايةتي ٜعًُةٕٛ    

 ، ٚذيو بايتٓطٝل َع اتدٗات المع١ٝٓ بٛشاز٠ ايداخ١ًٝ . بٗا

الأجاْ  ايساغ ين في ايعٌُ يًخؿةٍٛ عًة٢    لاضتكداّبحث ٚدزاض١ ايقً ات المكد١َ َٔ َٓدٚبٞ المٓػتت  

ٚإخقاز َؿًخ١ اتدٛاشات ٚالهجس٠ ٚاتدٓط١ٝ ٚالمدٜسٜات المدتؿ١ لإؾداز ايترخٝـ بايعُةٌ   ، ايترخٝـ

 دّ لمدٜس١ٜ ايك٣ٛ ايعا١ًَ . بعد ٚؾٍٛ الأجاْ  ٚايتك

بحث ٚدزاضة١ طً ةات ايترخةٝـ بايعُةٌ يلأجاْة  ٚتجدٜةدٖا ٚفكةا يًكةإْٛ ٚايكةسازات ٚايتعًُٝةات            

 ايؿادز٠ في ٖرا ايػإٔ .

َتابع١ طً ات ايترخٝـ بايعٌُ يلأجاْ  بعد َٓخِٗ المٛافك١ َٔ المدٜسٜات المدتؿ١ ٚالمهات  ايتابعة١   

 َهت  ققاع غسنات الأَٛاٍ يؿًخ١ ايػسناتا . –  اي ترٍٚ َهت –يًٛشاز٠ مَهت  الاضتثُاز 

َتابع١ طً ات تساخٝـ ايعٌُ ايتي لم ٜتِ تجدٜدٖا ٚإخقاز نةٌ َةٔ الإداز٠ ايعاَة١ يتدتةٝؼ ايعُةٌ       

ايبمشّ نحٛ إضةكاط إقاَة١ الأجةٓبي ٚتسحًٝة٘ َةٔ       لاتخاذَٚؿًخ١ اتدٛاشات ٚالهجس٠ ٚاتدٓط١ٝ ، بايٛشاز٠ 

 اي بمد .

ْكاباتا يًتخكل َٔ َةد٣ اتذاجة١ يلأجةٓبي     –٦ٖٝات  –تدٗات ايد١ٝٓ المتدؿؿ١ مٚشازات زسٟ ا اضتقبمع 

 َٔ ايٓاح١ٝ ايد١ٝٓ ق ٌ المٛافك١ ع٢ً َٓح ايترخٝـ في اتذالات ايتي تطتدعٞ ذيو .
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ٌ َةٔ ْطة ١    الاضةتثٓا٤ بحث ٚدزاضة١ حةالات     ايعُاية١ الأجٓ ٝة١ ٚايةتي تةسد َ اغةس٠ َةٔ المٓػةتت         تػةػٝ

 َٚٛافا٠ اتدٗات المع١ٝٓ بايٓتٝج١ . الاضتثٓا٤ات المدتؿ١ ٗا ع٢ً تد١ٓ ٚعسق، ٚايػسنات 

 .بحث ٚدزاض١ طً ات ايتعًُات َٔ زفض َٓح ايترخٝـ بايعٌُ يلأجٓبي  

طسفا فٝٗا ٚاتراؾ١ بإعدا٤ات  الأجاْ  َةٔ   ١َؿس ايعسبٝايدٚي١ٝ ايتي تهٕٛ جمٗٛز١ٜ  الاتداقٝاتدزاض١  

 تساخٝـ ايعٌُ سٚ َٔ زضّٛ ايترخٝـ .

 إعداد الإحؿا٥ٝات اتراؾ١ بٓػاط الإداز٠ ٚالمهات  ايتابع١ لها َٚٛافا٠ اتدٗات المع١ٝٓ بٗا . 

تحًٌٝ اي ٝاْات اتراؾ١ بايعُاي١ المؿس١ٜ ٚالأجٓ ١ٝ ايتي تسد يلإداز٠ َٔ المٓػتت المدتًد١ يتخدٜةد حجةِ    

 دايد١ يًٓط ١ المكسز٠ .الإجسا٤ات ايكا١ْْٝٛ في حاي١ الم ٚاتخاذايعُاي١ الأجٓ ١ٝ في ٖرٙ المٓػتت 

إؾداز ايتعًُٝات ٚايهت  ايدٚزٜة١ ٚايٓػةسات لمةدٜسٜات ايكة٣ٛ ايعاًَة١ ٚالمهاتة  ايٓٛعٝة١ ايثبم ة١          

ايػسناتا فُٝا ٜتعًل بهٝد١ٝ تٓدٝر ايكٛاْين ٚايكةسازات في   –اي ترٍٚ  –ايتابع١ يلإداز٠ مالاضتثُاز 

بت طٝط الإجسا٤ات ٚالمتعًك١ بالمتػيرات ايطٝاض١ٝ بايٓط ١ لمعا١ًَ  تزاٍ ايترخٝـ ٚايتعًُٝات اتراؾ١

 ايد١ٝٓ َع المدتؿين بالمدٜسٜات . الاجتُاعاتايسعاٜا الأجاْ  ٚنرا عكد 

 تمثٌٝ ايٛشاز٠ في ايًجإ ٚالمجايظ المع١ٝٓ بدزاض١ اضتدداّ الأجاْ  في اي بمد . 

 ايسسٟ . إيٝ٘تًد١ ٚايسد عًٝٗا يا اْت٢ٗ َٔ اتدٗات المد يلإداز٠بحث ٚدزاض١ ايػهاٟٚ ايٛازد٠  

 : والأقزاوالإدارة العامة لتشغيل ورعاية العنالة غير الميتظنة والمعاقين  ( 4

ايعُاية١ غةير المٓتعُة١ م عُةاٍ ايصزاعة١       َٚتابع١ ٚزعا١ٜ  تختـ بالمطا١ُٖ في زضِ ضٝاض١ تػػٌٝ

ّ كاٚلات ا ٚنةرا المعةاقين   عُاٍ الم –عُاٍ المٓاجِ ٚالمحاجس –عُاٍ اي خس    المٛ(ٝين  إطةاز في ،  ٚالأقةصا

ايدضةتٛز ....  ضاع َٔ َ دس تهافؤ ايدسف ايرٟ ندً٘ سضايٝ ٗا عًٞ سٚتٓعِٝ  ، ايطٝاض١ ايعا١َ يًدٚي١

 ويتبعها :

 وتقوو بالأعنال الآتية : .... أ ( إدارة تشغيل العنالة غير الميتظنة  

عُةاٍ    عُاٍ اي خس  –ٓتع١ُ م عُاٍ ايصزاع١ المٛ(ٝين ايدزاضات في تزاٍ تػػٌٝ ايعُاي١ غير الم إجسا٤ 

ٖةرٙ  ٚزعاٜة١   تػةػٌٝ   ضٝاضةات  تحطةين ٚتقةٜٛس   إلىعُةاٍ المكةاٚلات ا يةا ٜةؤدٟ      –المٓاجِ ٚالمحاجس 

 . ٚاتدٗات المع١ٝٓ  َع ايٛحدات المٝدا١ْٝ بالاغتراىايعُاي١ 

 –زبعة١ معُةاٍ ايصزاعة١ المةٛ(ٝين     لأايعاًَين بايكقاعات اايهتر١ْٝٚ بقاعد٠ بٝاْات ٚتحدٜث عداد إ 

جةسا٤ات ايبمشَة١   لإا ٚاتخةاذ ،  عُاٍ المكاٚلات ا نةٌ عًة٢ حةد٠     –عُاٍ المٓاجِ ٚالمحاجس  –عُاٍ اي خس 

 . الآيٞيسبقٗا بٛحدات اتذاض  

بايتٓطةٝل َةع َةدٜسٜات ايكة٣ٛ ايعاًَة١      ، ؾداز ايتعًُٝات المٓع١ُ يتطجٌٝ ايعُاية١ غةير المٓتعُة١    إ 

 ايدٚز١ٜ ٚالمٓػٛزات اتراؾ١ بٓعِ ايعٌُ . عداد ايهتٝ اتإٚ

ٚاتراؾة١ بتػةػٌٝ ايعُاية١ داخةٌ دا٥ةس٠ نةٌ        ،دزاض١ ايتكازٜس ايٛازد٠ َةٔ َةدٜسٜات ايكة٣ٛ ايعاًَة١     

 تسافع١ .

 عداد تكازٜس دٚز١ٜ يٛقف تػػٌٝ ٖرٙ ايد٦ات .إ 
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ٝ   ، دزاض١ المػانٌ ٚايؿعٛبات ايتي تٛاج٘ ٖرٙ ايٓٛع١ٝ َةٔ ايعُاية١    ًةٗا َةع اتدٗةات    ٚايعُةٌ عًة٢ تري

 المع١ٝٓ .

 المػه١ً لمتابع١ تػػٌٝ ايعُاي١ غير المٓتع١ُ . ايًجإَتابع١ تٓدٝر تٛؾٝات  

 دازات ايد١ٝٓ المع١ٝٓ .لإايكٛاعد المٓع١ُ يتػػٌٝ ٖرٙ ايد٦ات بايتٓطٝل َع ا اقتراح 

 ٕ ايعٌُ غير المٓتعِ ٚٚقع ايتٛؾٝات المكترح١ .أدزاض١ ايتػسٜعات ايؿادز٠ بػ 

ٕ أٜير ايعٌُ ايدٚي١ٝ ٚايعسب١ٝ ايتي تخـ ٖةرٙ ايٓٛعٝة١ َةٔ ايعُاية١ ٚتكةدِٜ المكترحةات بػة       دزاض١ َعا 

 ايتؿدٜل عًٝٗا .

َٔ اتدٗةات المدتًدة١   يلإداز٠ ايعا١َ يػ٦ٕٛ غسنات إتذام ايعُاي١ ايقً ات المكد١َ  إبدا٤ ايسسٟ ايدني في 

 تذام ايعُاي١ غير المٓتع١ُ.إيصاٚي١ ْػاط يًخؿٍٛ عًٞ تسخٝـ 

  تقوو بالأعنال الآتية :.....  إدارة المعاقين والأقزاو  ب ( 

 –م حهةَٛٞ   % المكسز٠ في ايكةإْٛ عًة٢ جمٝةع المٓػةتت     5إؾداز ايتعًُٝات المٓع١ُ يتدعٌٝ ْط ١ اية 

 عُاٍ ا بايتٓطٝل َع َدٜسٜات ايكٟٛ ايعا١ًَ .سققاع  –خاف 

 لاتخةاذ ٗةات اتذهَٛٝة١ ٚغةير اتذهَٛٝة١     اتد المع١ٝٓ ، ٚ الإدازات ايتعإٚ فُٝا بينتٛ ٝل  ايتٓطٝل ٚ 

 . سحهاّ ايكٛاْين ٚايكسازات اتراؾ١ بالمعاقين ٚالأقصاّ ايبمشّ نحٛ تدعٌٝ ٚتٓدٝر 

خاؾة١ بٗةرٙ ايد٦ةات عًة٢ َطةت٣ٛ تسافعةات اتدُٗٛزٜة١ ٚزبقٗةا          ايهترْٚٝة١   إْػا٤ قاعد٠ بٝاْةات  

 يسنص َعًَٛات ايٛشاز٠ .

 ايتي تم غػًٗا بٗرٙ ايد٦ات . جمايٞ فسف ايعٌُإحؿا٤ات غٗس١ٜ بإعداد إ 

 % المكةسز٠  5ايتعدٜبمت يتدعٌٝ ْط ١ اٍ  ٚاقتراح، دزاض١ ايتػسٜعات ايٛط١ٝٓ المٓع١ُ يعٌُ ٖرٙ ايد٦ات  

 .  بايتٓطٝل َع المجايظ المتدؿؿ١ لهِ

ٚذيو بحكٛز اتدٗات المع١ٝٓ ،قصاّ لأالمػازن١ في عكد اتذًكات ايٓكاغ١ٝ عٔ قكاٜا تػػٌٝ المعاقين ٚا 

 قػ١ سِٖ ايتخدٜات ايتي تٛاجِٗٗ في ايتػػٌٝ ٚايعٌُ ع٢ً إيجاد اتذًٍٛ المٓاض ١ لها .لمٓا

َةٔ   يبمضةتداد٠ إٜداد ايعاًَين تذكٛز ٚزؽ ايعُةٌ ٚايدعايٝةات المكاَة١  في المحافةٌ ايدٚيٝة١ ٚايعسبٝة١        

 اتربرات في ٖرا المجاٍ .

 عٔ نٝد١ٝ اتذؿٍٛ عًٞ عٌُ َٓاض   زغاد ٚايتٛجٝ٘لإي ٚالأقصاّايد٦ات اتراؾ١ َٔ المعاقين  اضتك اٍ 

 . ٚالأقصاّايدٚي١ٝ ٚايعسب١ٝ بػإٔ تأٌٖٝ ٚتػػٌٝ المعاقين  الاتداقٝاتايتؿدٜل عًٞ إبدا٤ ايسسٟ بػإٔ  

 . الإعاق١ذٟٚ المجايظ المع١ٝٓ بػ٦ٕٛ تمثٌٝ ايٛشاز٠ في  

 لأقصاّ . ايتٓطٝل َع الإداز٠ المع١ٝٓ بايتدزٜ  المٗني يتٛفير فسف تدزٜ ١ٝ يرٟٚ الإعاق١ ٚا 

 . الإىتاجيةو  الأجورالعامة لمعلومات سوق العنل ودراسات  الإدارة  (5

المػةةانٌ ٚايعٝةةٛب ايكا٥ُةة١ في ْعةةِ الأجةةٛز المتعًكةة١ باي خةةٛو ٚايدزاضةةات  بإعةةدادٚتخةةتـ 

ٚإعداد المٛاشْات ايدٚز١ٜ بين جاْبي عس  ايك٣ٛ ايعاًَة١ ٚايقًة    ، ايكقاع اتراف  ايطا٥د٠ فيٚاتذٛافص 

، ٚاضةتدبمف َؤغةسات فةسف     قةٝط ايكة٣ٛ ايعاًَة١   تمٗٝدا يسضِ ايطٝاضات ايتي تخدّ سٖداف تخعًٝٗا 

 ويتبعها :ايعٌُ المتاح١ بطٛم ايعٌُ  ..
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 أ ( إدارة معلومات سوق العنل .... وتقوو بالأعنال الآتية :

ِ إعةةداد ايدزاضةةات ٚالإحؿةةا٥ٝات اتراؾةة١ عةةٔ سٖةةِ َعةةاٖس ايتػةةٝير ٚايتخةةٍٛ في حجةةِ المٓػةةتت ٚحجةة  

المػتػًين عًة٢ َطةت٣ٛ ايكقاعةات ايثبم ة١ ايس٥ٝطة١ٝ ماتذهَٛة١   ققةاع الأعُةاٍ ايعةاّ   ايكقةاع           

ايدع١ًٝ يطٛم ايعٌُ َٔ المٗةٔ   الاحتٝاجاتيًتعسف ع٢ً  الاضتدداّاترافا عٔ طسٜل بسْاَج َعًَٛات 

 ٚايتدؿؿات المدتًد١ لإَداد اتدٗات المع١ٝٓ بريو .

ّ ١َ عٔ ضٛم ايعٌُ ايداخًٞ يًجٓة١ ايعًٝةا يتدقةٝط    تكدِٜ اي ٝاْات ٚالمعًَٛات ايبمش  ايكة٣ٛ   ٚاضةتددا

ايعُاي١ المؿس١ٜ في داخةٌ جمٗٛزٜة١ َؿةس     لاضتدداّيسضِ ايطٝاض١ ايعا١َ ، ايعا١ًَ في ايداخٌ ٚاترازج 

 ايعسب١ٝ .

َساجع١ ديٌٝ ايتؿٓٝف المٗني ٚتعدًٜة٘ ٚفكةا يًُةتػيرات ايةتي تقةسس عًة٢ َطةُٝات المٗةٔ ٚتعسٜداتٗةا           

 ت نٌ َٓٗا ٚايػسٚط ايٛاج  تٛافسٖا في غاغًٗا .ٚٚاج ا

دزاض١ ٚتكدٜس حجِ ايعس  َٔ ايك٣ٛ ايعا١ًَ اتذايٞ ٚالمتٛقع خةبمٍ ايطةٓٛات المطةتٗدف١ ٚفكةا لمعةدلات       

 ايُٓٛ ايطهاْٞ ٚتشسجات ايتعًِٝ ٚايتدزٜ  .

   ٛ ٣ ايعاًَة١ ٚفكةا   إعداد ايدزاضات اتراؾ١ بايتٛشٜعات المدتًد١ يًعس  ٚايقً  اتذايٞ ٚالمتٛقع عةٔ ايكة

 –اتذاي١ ايتدزٜ ٝة١   –ايتٛشٜع المٗني  –الأقطاّ الم١ٝٓٗ  –الأْػق١ الاقتؿاد١ٜ  –ايد٦ات ايعُس١ٜ  –ميًٓٛع 

 ايتٛشٜع اتدػسافيا .                        –اتذاي١ ايتع١ًُٝٝ 

 احتٝاجةات ١ إجسا٤ ايدزاضات ٚاي خٛو اتراؾ١ بطٝاضات ٚبةساَج ايتعًةِٝ ٚايتةدزٜ  ٚر ازٖةا عًة٢ تً ٝة       

ايدةا٥ض ايتعًُٝةٞ ٚايتةدزٜبي ٚايتكةدّ بالمكترحةات       اَتؿةاف ايكَٛٞ َٔ ايعُاي١ ٚنةريو   الاقتؿاد

 .َع الإدازات المع١ٝٓ  بالاغتراىٚايتٛؾٝات فُٝا ٜتعًل بطٝاض١ ايتعًِٝ ٚايتدزٜ  ٚذيو 

عٌُ ٚالإطبمع اتذدٜث١ في تزاٍ عٌُ اي خٛو المتعًك١ يعًَٛات ضٛم اي ٚالاتجاٖاتَتابع١ ايتقٛزات  

 ع٢ً الأبحاو ايع١ًُٝ ٚايدٚزٜات ايدٚي١ٝ ٚغيرٖا َٔ الأعُاٍ ايتي تخدّ ٖرا المجاٍ .

 حكٛز المؤتمسات ٚايٓدٚات اتراؾ١ يعًَٛات ضٛم ايعٌُ ٚايتي تػازى فٝٗا ايٛشاز٠ . 

 ب ( إدارة بحوث العنالة ودراسات الأجور والإىتاجية .... تقوو بالأعنال الآتية :

فُٝا يخـ تكدٜس اتذد الأد٢ْ يلأجٛز عًة٢ المطةت٣ٛ ايكةَٛٞ     اتدٗات المع١ٝٓ ٛز٠ ٚايتعإٚ َع إبدا٤ المػ 

 الأْػق١ ٚالمٓاطل ايتي يمهٔ تمٝٝصٖا ٚذيو بٓا٤ ع٢ً طً  ايطًق١ المدتؿ١ . ٚاقتراح

ايكٝاّ بايدزاضات ٚاي خٛو ايتي تطتٗدف تػدٝـ المػانٌ ٚايعٝٛب في ْعِ ضٝاضات الأجٛز ٚاتذةٛافص   

٥د٠ في ايكقاع اتراف ٚسجٛز ف٦ات ايعُاٍ الأٚلى بايسعا١ٜ في بعض الأْػق١ ٚالمٓةاطل اتدػسافٝة١   ايطا

ايتي تتدٖٛز فٝٗا سٚقاع الأجٛز ٚتكدِٜ المكترحات ايتي تهدٌ تحكٝل ضبمَتٗا ٚإبدا٤ ايسسٟ ٚالمػةٛز٠ في  

 الاضتدطازات ايٛازد٠ .

طتٜٛات بكُإ تٛجٝ٘ ايك٣ٛ ايعا١ًَ نحٛ المٗٔ إجسا٤ ايدزاضات المتعًك١ بطٝاضات الأجٛز ع٢ً ناف١ الم 

لإيجةاد ايتٓطةٝل بةين ضٝاضةات      ٚالاجتُاعٝة١  الاقتؿةاد١ٜ ٚايتدؿؿات ايتي تتقً ٗا خقط ايتُٓٝة١  

 باتدٗات المع١ٝٓ . اتؿالاتالأجٛز ٚغيرٖا َٔ ايطٝاضات المست ق١ بٗا َٚا ٜتقً ٘ ذيو َٔ 
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في تشتًةف الأْػةق١ الاقتؿةاد١ٜ ٚنةريو ايٓةاتج      جمع ٚتٛفير اي ٝاْات اتراؾة١ يتٛضةقات الأجةٛز     

المحًٞ ٚإْتاج١ٝ ايعاٌَ َٚطت٣ٛ الإْتاج ٚنرا َتابع١ الأجٗص٠ ٚالآيٝات المٓػةأ٠ يعةبمج قكةاٜا ايعُةٌ     

 ٚايعُاٍ ذات ايؿ١ً بأْػق١ ايٛشاز٠ .

ٍ إجسا٤ ايدزاضات اتراؾ١ بالإْدام ٚسنماط الاضتٗبمى ٚاتذدٚد ايةدْٝا ٚايكؿة٣ٛ يلأجةٛز      عةٔ   يبمضةتدلا

 طسٜل المعٝػ١ لأضس ايعُاٍ ٚتكدِٜ المكترحات في ٖرا ايػإٔ .

دزاض١ الاتداقٝات ٚايتٛؾٝات ٚايكسازات ايتي تؿدز عةٔ المٓعُةات ايعُايٝة١ ايعسبٝة١ ٚايدٚيٝة١ اتراؾة١        

 يطا٥ٌ الأجٛز ٚإبدا٤ ايسسٟ فٝٗا .

 ا ايٛشاز٠ .حكٛز المؤتمسات ٚايٓدٚات اتراؾ١ يجاٍ الأجٛز ٚالإْتاج١ٝ ايتي تػازى فٝٗ 

ٚايٓػةسات ٚايدزاضةات ايةتي تؿةدزٖا اتدٗةات اتذهَٛٝة١ المدتؿة١ ٚت ةادٍ          الأعُاٍَتابع١ َٚٛان ١  

 . الإداز٠َٛقٛعات عٌُ  ذاتبحاو َع اتدٗات المع١ٝٓ ٚالمػازن١ في لأا

ك١ بحاو ْٚػس اتربرات ٚت ادٍ ايتجازب َع ٚشازات ايعٌُ بعد َٛافلأايتعإٚ َع ايدٍٚ ايعسب١ٝ في ت ادٍ ا 

 .ايطًق١ المدتؿ١ 

  


